
担当教員

第１回
10/4(土)

イントロダクション 本講義の総論
県立広島大学
准教授　朴唯新

平成２６年度　シラバス

授業計画

第２回
10/4(土)

特別講義 企業経営とイノベーションについて考える
早稲田大学
准教授　長内厚

第３回
10/11(土)

経営戦略 経営戦略の思考法（基礎）
広島大学
准教授　秋山高志

第４回
10/11(土)

経営戦略 経営戦略の思考法（応用）
広島修道大学
教授　金原達夫

第５回
10/25(土)

マーケティング マーケティングを科学する（基礎）
県立広島大学
教授　粟島浩二

第６回
10/25(土)

マーケティング マーケティングを科学する（応用）
広島大学
准教授　相馬敏彦

第９回
11/15(土)

特別講義 グローバル時代を生き抜くイノベーションを考える
ソウル市立大学
教授　Choonwoo　Lee

第７回
11/8(土)

ケーススタディ カルビー株式会社の経営とイノベーションについて考える

カルビー株式会社
西日本事業本部
本部長　駒田勝

県立広島大学
准教授　朴唯新

第８回
11/8(土)

第11回
11/22(土)

企業財務 財務分析を通じて収益を確保する（基礎）
県立広島大学
准教授　五百竹宏明

第13回
11/29(土)

人的資源管理 モチベーションを高める人的資源管理（基礎）
広島市立大学
准教授　王英燕

第10回
11/15(土)

特別講義 グローバル時代を生き抜くイノベーションを考える
ソウル市立大学
准教授　Min-Chan Pyo

第12回
11/22(土)

企業財務 財務分析を通じて収益を確保する（応用）
広島修道大学
教授　菅原智

第14回
11/29(土)

人的資源管理 モチベーションを高める人的資源管理（応用）
広島市立大学
准教授　王英燕

第15回
12/13(土)

特別講義 ポスト工業化と組織・人事改革（基礎）
同志社大学
教授　太田肇

第16回
12/13(土)

特別講義 ポスト工業化と組織・人事改革（応用）
同志社大学
教授　太田肇

＜対象＞

○次代の企業幹部候補となる社会人若手層及び大学生（単位互換科目）を募集

＜募集人員＞

○社会人：２０名程度，学生：１０名程度

＜講座の特色＞

○「経営戦略」「マーケティング」「企業財務」「人的資源管理」という４つの柱を軸とした経営学の基礎，ケース，

応用を学ぶ講義を実施

○ビジネスプラン作成能力を高めるケーススタディを実施

○県立広島大学・広島修道大学・広島市立大学・広島大学・国内及び海外のマネジメント系教員が担当


