
（別紙） 

大学連携による新たな教育プログラム開発・実施事業 

「大学連携特別講座」（企業経営とイノベーション） 
 

 

回 日付・時間 講義テーマ 学習内容 講師 

１ 
10/6（土） 

３限 
［概論］ 

イノベーションを創発する経営

構想力の条件 

県立広島大学 

教授 小見 志郎 

２ 
10/6（土） 

４限 
［経営戦略の基礎］  

競争戦略を図式化して考える① 

 ――基礎講座 

広島大学 

助教 江 向華 

３ 
10/20（土） 

３限 
［経営戦略・ケース学習］ 

競争戦略を図式化して考える② 

 ――ケース・スタディ 

広島修道大学 

教授 金原 達夫 

４ 
10/20（土） 

４限 
［経営戦略の応用］ 

（最新情報の収集） 

イノベーションの前線・シリコ

ンバレーの最新情報 

サンフランシスコ州立大学 

特任教授 渋谷 祐司 

５ 
10/27（土） 

３限 
［マーケティングの基礎］ 

マーケティングを科学する① 

 ――基礎講座 

県立広島大学 

准教授 粟島 浩二 

６ 
10/27（土） 

４限 
［マーケティング・ケース学習］ 

マーケティングを科学する② 

  ――ケース・スタディ 

広島修道大学 

教授 川原 直毅 

７ 

11/9（金） 

19:00～

20:30 

［マーケティングの応用］ 
（先進的研究の紹介） 

口コミを科学的に考える 

慶応義塾大学 

教授 濱岡 豊 

８ 
11/10（土） 

３限 
［課題解決演習１］ 

（フィールド演習・レポーティ

ング） 

現地調査からビジネスモデルと

マーケティング戦略を考える 

県立広島大学 

教授  小見 志郎 

９ 
11/17（土） 

３限 
［企業財務の基礎］ 

財務分析を通じて収益を確保す

る① 

――基礎講座 

県立広島大学 

准教授 五百竹 宏明 

１０ 
11/17（土） 

４限 
［企業財務ケース学習］ 

財務分析を通じて収益を確保す

る② 

  ――ケース・スタディ 

広島修道大学 

教授 菅原 智 

１１ 
12/8（土） 

３限 
［企業財務の応用］ 

（実務的な情報紹介） 

中国進出企業の財務分析と経営

課題 

清華大学 

野村総研中国研究センター 

副センター長 松野 豊 

１２ 
12/8（土） 

４限 
［人的資源管理・組織論の基礎］ 

モチベーションを高める人的資

源管理と国際経営① 

  ――基礎講座 

広島市立大学 

准教授 王 英燕 

１３ 
12/15（土） 

３限 

［人的資源管理・組織論のケース

学習］ 

モチベーションを高める人的資

源管理と国際経営② 

  ――ケース・スタディ 

広島市立大学 

准教授 金 泰旭 

１４ 
12/15（土） 

４限 
［人的資源管理・組織論の応用］ 

（グローバル経営の実務） 

アジアからの留学生が求める企

業経営とダイバーシティ 

立命館アジア太平洋大学 

教授 鈴木 勘一郎 

１５ 

12/21（金） 

19:00～

20:00 

［課題解決演習２］ 
（グループワーク演習） 

ビジネス企画を事業提案する 

県立広島大学 

教授  小見 志郎 

※３限…１３：００～１４：３０，４限…１４：４０～１６：１０ 


