
 

 

 

コメディカル対象 マネジメント力養成セミナー 

（協力：県立広島病院 広島県医療介護人材課）の参加者募集について 

～県立広島大学大学院経営管理研究科ビジネス・リーダーシップ専攻～ 
 

１ 趣旨 
平成２８年４月に開設した県立広島大学大学院経営管理研究科は，県立広島病院 広島県医療

介護人材課のご協力のもと，コメディカルのミドル層を対象としたマネジメント力養成セミナー

を開催し，その参加者を募集します。 

現在または今後必要となるスタッフの育成やチームの活性化のためのマネジメント手法につ

いて，本学研究科の教員が講師となり，「多様性におけるリーダーシップ」，「合意形成とコミュ

ニケーション」というテーマで実施します。 

 

２ 概要 
○ 日 時：２月２３日（木）・３月１日（水）・９日（木）・１６日（木）【全４回】 

各回とも１８：３０～２０：００（開場・受付１８：００～） 

 

○ 場 所：サテライトキャンパスひろしま 

（広島市中区大手町１丁目５－３ 広島県民文化センター内） 

 

○ プログラム内容 

  【第１回】多様性におけるリーダーシップ①（ワークショップ） 

       ～マネジメントの変遷と課題～ 

  【第２回】多様性におけるリーダーシップ②（ワークショップ） 

       ～多様な人材のマネジメント～ 

  【第３回】合意形成とコミュニケーション①（ワークショップ） 

       ～合意形成発想のコミュニケーション～ 

  【第４回】合意形成とコミュニケーション②（ワークショップ） 

       ～ファシリテーション実践～ 

○ 講師 

【第１・２回】   木谷
き た に

  宏
ひろし

    教授 （経営管理研究科ビジネス・リーダーシップ専攻） 

【第３・４回】  百 武
ひゃくたけ

 ひろ子 教授 （経営管理研究科ビジネス・リーダーシップ専攻） 

 

○ 主な対象者 

コメディカルのミドル層（※参加対象は次のコメディカルを想定しています。） 

薬剤師／診療放射線技師／臨床検査技師／歯科衛生士・歯科技工士／ 

理学療法士・作業療法士／言語聴覚士／視能訓練士／心理療法士／ 

医療ソーシャルワーカー／診療情報管理士／臨床工学技士／管理栄養士／ 

胚培養士／その他 

 

○ 参 加 費：無料 

 

○ 募集人数：４０名（先着順） 

 

３ 申込・問合せ先 
公立大学法人県立広島大学 ＭＢＡ業務推進室 

TEL: 082-251-9726（直通） FAX: 082-251-9405 

E-mail: mba-office@pu-hiroshima.ac.jp 
URL: http://pu-hiroshima.panoramic.graphics/mba/#pid=home/eid=h290223to0316 

資 料 提 供      
平成 29 年 2 月 2 日 

所 属：公立大学法人県立広島大学 
MBA 業務推進室 

連絡先：082-251-9726 （直通）   

担当者：八百
や お

野
の

，岡野，大石 



TEL.082-251-9726
E-mail: mba-office@pu-hiroshima.ac.jp
ホームページ  http://pu-hiroshima.panoramic.graphics/mba/
県立広島大学は、経営プロフェッショナル人材の養成を目的とした経営専門職大学院を2016年度4月に開設しました。

県立広島大学 MBA業務推進室
〒734-8558 広島県広島市南区宇品東一丁目1-71

18:30 ▲ 20:00（18:00開場）
サテライトキャンパスひろしま

2017

2 23［木］3 1［水］9［木］16［木］
広島市中区大手町1丁目5-3 広島県民文化センター

詳細は裏面へ⇒

2 23［木］第1回

3 1［水］

3 9［木］

3 16［木］

第2回

第3回

第4回

多様性におけるリーダーシップ、合意形成とコミュニケーションともに、２回セットでお申込、ご参加ください。

505中講義室

505中講義室

604中講義室

505中講義室

県立広島病院
広島県医療介護人材課

協力

各回定員
（先着順） 40名 参加無料

多様性におけるリーダーシップ①（ワークショップ）

多様性におけるリーダーシップ②（ワークショップ）

合意形成とコミュニケーション①（ワークショップ）

合意形成とコミュニケーション②（ワークショップ）

～マネジメントの変遷と課題～

～多様な人材のマネジメント～

～合意形成発想のコミュニケーション～

～ファシリテーション実践～

マネジメント力養成
セミナー

コメディカル対象

県立広島大学大学院 経営管理研究科

コメディカルのミドル層の方を対象としたマネジメント力養成セミナーを開催します。
現在または今後必要となるスタッフの育成やチームの活性化のためのマネジメント手法に
ついて、本学ビジネススクールの教員が講師となり，「多様性におけるリーダーシップ」
「合意形成とコミュニケーション」というテーマで実施します。

コメディカルのミドル層の方を対象としたマネジメント力養成セミナーを開催します。
現在または今後必要となるスタッフの育成やチームの活性化のためのマネジメント手法に
ついて、本学ビジネススクールの教員が講師となり，「多様性におけるリーダーシップ」
「合意形成とコミュニケーション」というテーマで実施します。



お申し込み方法

各申込み先 E-mail: mba-office@pu-hiroshima.ac.jp
FAX 082-251-9405

申込期限 2月22日（水）まで

県立広島大学ホームページかQRコードの「申込フォーム」からお申込みください。

「参加申込書」（下記）に記入の上、Eメールに添付、又はFAXでお送りください。

県立広島大学 MBA業務推進室
TEL.082-251-9726　FAX.082-251-9405  E-mail: mba-office@pu-hiroshima.ac.jp
ホームページ  http://pu-hiroshima.panoramic.graphics/mba/

〒734-8558 広島市南区宇品東一丁目1-71

「コメディカル対象／マネジメント力養成セミナー」参加申込書

お申込・問合せ先

氏　名

所　属
組織・団体

連絡先

ご意見・ご連絡

年齢
歳

フリガナ

※ご記入いただいた個人情報は、本学が行うセミナー・公開講座・その他本学に関する情報提供にのみ使用させていただき、その他の目的には使用しません。

※ご意見やご連絡があればご記入ください

※ご参加のプログラムに□（チェック）をつけてください✓

□ 資料請求（パンフレットの送付希望）

ご住所  〒

電話番号　　　　 ー　　　　 ー FAX　　　　 ー　　　　 ー 携帯電話　　　　 ー　　　　 ー

メールアドレス @

名称

部署・職位

職種 ※参加対象は，次のコメディカルを想定しています。
□ 薬剤師　  □ 診療放射線技師　  □ 臨床検査技師　   □ 歯科衛生士・歯科技工士
□ 理学療法士・作業療法士　　　  □ 言語聴覚士　   　□ 視能訓練士　  □ 心理療法士
□ 医療ソーシャルワーカー　　　  □ 診療情報管理士   □ 臨床工学技士
□ 管理栄養士  　 □ 胚培養士　    □ その他（         　　　　　　　　　　　　　　　）　

□ 【第1回】【第2回】  多様性におけるリーダーシップ①②　 □ 【第3回】【第4回】  合意形成とコミュニケーション①②

〈会場案内図〉

本通り

至 十日市
旧広島市民球場

そごう

リーガロイヤル
ホテル広島

広島県庁

至 八丁堀

エディオンエディオン

フタバ図書

サンモール

原爆ドーム

紙屋町東紙屋町西

本
通

原爆ドーム前

平和記念公園

サテライト
キャンパス
ひろしま

申込動機

ご参加

多様性におけるリーダーシップ（2回）
2月23日［木］・3月1日［水］両日とも 505中講義室

Hiroshi Kitani

経営管理研究科 ビジネス・リーダーシップ専攻 教授

木谷 宏
自身のリーダーシップを確立していくために、
「優れたリーダーシップ」「効果的なリーダーシップ」
「リーダーシップの体得」等を学ぶ。

講
師

県立広島大学 検索 県立広島大学ホームページトップ 　
専門職大学院（経営管理研究科：MBA）　 イベント情報　 該当セミナー 　募集要項 　申込フォーム

合意形成とコミュニケーション（2回）
3月9日［木］604中講義室・3月16日［木］505中講義室

Hiroko Hyakutake

経営管理研究科 ビジネス・リーダーシップ専攻 教授

百武 ひろ子
ファシリテーションや対話などの技能を活用した
コミュニケーションの基礎と、組織の活性化につ
いて学ぶ。

講
師

マネジメント力養成セミナー 全4回コメディカル対象
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